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Sicherheitsgrundsatz

Gemäß unserer Unternehmensphilosophie übernimmt die WALTER GROUP ein hohes Maß an Verantwortung für die 
Sicherheit ihrer Mitarbeiter*innen und Geschäftspartner. Wir schützen Personen sowie sensible Unternehmensbereiche 
und sorgen für eine sichere Abwicklung unserer Dienstleistungen. 

Dank unseres umfassenden Risikomanagements sind wir in der Lage, sämtliche Arbeitsabläufe kontinuierlich zu 
überwachen. Wir evaluieren mögliche Sicherheitsrisiken an den Betriebsstandorten und bei der Durchführung unserer 
Dienstleistungen. Die daraus erzielten Ergebnisse bilden die Basis für die konsequente und rasche Umsetzung 
entsprechender Maßnahmen zur Vermeidung der Risiken.

Zum besseren Verständnis und zur Erhöhung der Wirksamkeit dieser Maßnahmen binden wir sowohl unsere Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter als auch unsere Geschäftspartner aktiv ein. Wir motivieren sie zur Meldung sicherheitsrelevanter 
Vorfälle in ihren Arbeitsabläufen und zum Einbringen von Vorschlägen zur Optimierung.

Mit folgenden Maßnahmen gewährleisten wir die bestmögliche Sicherheit in den Bereichen Personen- und Sachschutz:

	 Integration des LKW WALTER Sicherheits- und Gesundheitsmanagement-Systems für alle  
Beschäftigten an beiden Standorten, auf Dienstreisen und im Homeoffice sowie für externe Dienstleister,  
die an unseren Standorten tätig sind

	 Betreiben und Weiterentwicklung des Risikomanagement-Systems
	 Analyse und Risikobewertung unserer Geschäftsprozesse sowie potentieller Bedrohungsszenarien  
(z.B. Pandemie, Brand, Cyberattacke, Blackout)

	 Planung und Umsetzung von Sicherheitsstrategien und Sicherheitsmaßnahmen, Gewährleistung der  
Produktsicherheit, Erstellung von Best-Practice-Lösungen

	 Festlegung von Verantwortlichkeiten in sicherheitsrelevanten Bereichen
	 Interne und externe Schulungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
	 Durchführung von Sicherheitsmeetings mit unseren Kunden, Lieferanten und Transportpartnern
	 Überwachung der Sicherheitsvorschriften für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Lieferanten und Transportpartner
	 LKW WALTER Fahrer-Qualifikations- und Schulungsprogramm für unsere Transportpartner, Fahrer-Online-Trainings,  
Erstellung von Schulungsunterlagen u.v.m. 

	 LKW WALTER Fahrer-Handbuch in 18 europäischen Sprachen (print und digital) 
	 Verhaltensmaßnahmen bei internen und externen Notfallsituationen
	 Dokumentation und Ursachenanalyse von sicherheitsrelevanten Vorfällen, Not- und Unfällen zur Entwicklung  
von Präventivmaßnahmen (kontinuierlicher Verbesserungsprozess)

	 Teilnahme an Arbeitsgruppen europäischer Organisationen zur Entwicklung und Harmonisierung von 
Sicherheitsstandards sowie Erfahrungsaustausch mit externen Partnern
	 Einhaltung aller gesetzlichen Auflagen und darüber hinausgehender interner Revision gemäß ISO 45001  
im Sinne der Arbeitssicherheit und des Schutzes von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
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